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AVVISO 08/2026 - SDI QUADRO

AVVISO A
SPORTELLO

Apertura FARC
Interattivo

23/11/2026

22/10/2029

Parere Parti
(Termini di invio
telematico dei PF

alle Parti Sociali per
la condivisione )

STANZIAMENTO 14.000.000,00 €

22/11/2029

FonARCom
(Termini di invio
telematico al Fondo
dei PF condivisi

positivamente dalle
Parti Sociali)
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F
i | MASSIMALI AVVISO 08/2026

STANZIAMENTO 14.000.000,00 €

Iniziale

/

- OND0 PER BIANG minimo 5.000,00 €
FORMATIVO » massimo 500.000,00 €
"




SOGGETT!
ATTUATORI (SA)

Il Soggetto Proponente potra coincidere con il Soggetto Attuatore, qualora sia in possess
sopra. In caso contrario, il Soggetto Proponente dovra indicare in ciascun Piano Quadro SO
requisiti.







L’individuazione degli SB potra avvenire solo
nella fase di attuazione dei Piani Quadro
finanziati dal Fondo
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[ SOGGETTI BENEFICIARI (SB)

MICROIMPRESA . €800000 | oo
PICCOLA IMPRESA . €1200000 | @ e
MEDIA IMPRESA . €1600000 | 0 oo
GRANDE IMPRESA ______€2000000 | ..o

Il Contributo del Fondo per ogni Piano Quadro SDI
sia in sede di approvazione che in sede di rendiconto, pur nel rispetto dei valori riportati nella tabella,
non potra superare come media per azienda sul Piano il valore derivante dal seguente calcolo:

Numero aziende beneficiarie (individuate per codice fiscale) x € 6.000,00

B __




it S SOGGETTI DESTINATARI (DE)

lavoratori/lavoratrici dipendenti per i quali i datori di lavoro sono tenuti a versare il contributo di cui all’art. 25 della Legge n.
845/1978, cosi come previsto dall’art. 118 della Legge 388/2000, modificato dall’art. 10 Legge 148/2011

lavoratori a tempo determinato con ricorrenza stagionale, anche nel periodo in cui non prestano servizio in azienda. Si
includono in questa categoria anche i lavoratori assunti stagione dopo stagione con contratto a tempo determinato

) lavoratori assunti con contratto di inserimento e apprendistato

) lavoratori in CIG e con contratto di solidarieta

\
disoccupati che dovranno risultare assunti dall’azienda beneficiaria al massimo entro la chiusura da parte di SA del

Piano Quadro SDI (FonQ6bis), andra in questo caso allegato al Fon03 |’Unilav di assunzione con un contratto di almeno 6
mesi (3 mesi per il comparto del Turismo)

Sono Esclusi:
» lavoratori con contratto Co.co.co, dirigenti, amministratori e titolari di aziende beneficiarie;
» collaboratori con partita IVA;

» stagisti, tirocinanti e collaboratori occasionali.

-




Fon

com

« Affidamento attivita a terzi per apporti di
tipo integrativo e/o specialistici

« Solo previa autorizzazione di FonARCom, a
seguito di richiesta ~motivata nel
Formulario di presentazione o in fase
attuativa tramite apposita funzionalita nel
sistema informatico

SOGGETTI DELEGATI (SD)

CHI

« Per attivita legate alla Macrovoce A (costi
diretti alla formazione) solo:

»Enti di Formazione Accreditati presso

una Regione

»Enti di Formazione in possesso di
certificazione qualita 1SO 9001:2015
IAF37

>Istituzioni  universitarie  (Universita)

autorizzate dal Ministero

»>Ente o societa specializzata che abbia

diritti di esclusiva o che operi quale
<agente/distributore/concessionario> di
un software, o di una specifica
tecnologia oggetto della formazione, o
sia 'unico operatore in possesso del
know-how necessario per l|’erogazione
del percorso formativo. Occorre allegare
Licenza/Contratto in data recente (con
attestazione della validita in corso) o
dichiarazione resa ai sensi del DPR
445/00 attestante il rapporto di
agente/distributore/concessionario

NON DELEGABILI

«Non sono delegabili altri SP e SA del
presente Avviso

o Le attivita di Direzione (Coordinamento
Generale), Coordinamento Didattico,
Progettazione, Amministrazione e
Segreteria Amministrativa non possono
essere oggetto di delega e devono quindi
essere effettuate attraverso proprio
personale dipendente, ovvero mediante
ricorso a  prestazioni  professionali
individuali
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com SOGGETTI PARTNER (PT)

NEW
l COSA

» Affidamento attivita a soggetti terzi,
non terzi con obbligo di rendicontazione
a costi reali, con ribaltamento su SA o
Soggetti inseriti nell’elenco dei Soggetti
Titolati FonARCom ai sensi del
Regolamento IVC del Fondo

« Solo previa autorizzazione di FonARCom,
a seguito di richiesta motivata nel
Formulario di presentazione o in fase
attuativa tramite apposita funzione de
sistema informatico

eIn caso di SP diverso da SA, eventuali
attivita svolte da SP dovranno essere
sempre rendicontate ribaltandone i costi
reali su SA

| CHI

Per attivita legate alla Macrovoce A (costi |

diretti alla formazione) solo:

*Enti di Formazione Accreditati presso una
Regione;
*Enti di Formazione in possesso di
certificazione qualita 1SO 9001:2015
|AF37:

* Istituzioni universitarie (Universita)
autorizzate dal Ministero;

*Ente o societa specializzata che abbia
diritti di esclusiva o che operi quale
<agente/distributore/concessionario> di
un software, o di una specifica
tecnologia oggetto della formazione, o
sia l'unico operatore in possesso del
know-how necessario per |’erogazione
del percorso formativo. Occorre allegare
Licenza/Contratto in data recente (con
attestazione della validita in corso) o
dichiarazione resa ai sensi del DPR
445/00 attestante il rapporto di
agente/distributore/concessionario

NON AFFIDABILI

e Le attivita di Direzione (Coordinamento
Generale), Amministrazione non possono
essere oggetto di affidamento a PT e
devono quindi essere effettuate
attraverso proprio personale dipendente,
ovvero mediante ricorso a prestazioni
professionali individuali.

10




TIPOLOGIA e TEMATICHE DI PIANO

TEMATICHE

Formazione continua per la sicurezza e la prevenzione nei luoghi di lavoro, con particolare
attenzione alla salvaguardia psico-fisica del lavoratore nel rispetto delle sue mansioni e
dell’incarico contrattuale assunto. La tematica tiene conto, in particolare, di tutte quelle realta
che per loro natura sono piu esposte ai fattori di rischio e pertanto necessitano di determinate
procedure di sicurezza anche ad impatto ambientale

Formazione continua per l’adeguamento delle competenze professionali del lavoratore in
generale e con particolare attenzione al tema di innovazione ed impiego di tecnologie
moderne, all’introduzione di tecniche e pratiche dell’organizzazione e della produttivita
tali da consentire un giusto equilibrio tra performance ed investimenti

Formazione continua per ’allineamento delle competenze aziendali in tema di
internazionalizzazione, con particolare attenzione ad una visione europeistica
del mercato del lavoro e degli ambienti produttivi tali da garantire un’effettiva
capacita di posizionamento nei piu ampi contesti internazionali
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Il Piano Formativo dovra prevedere una progettazione esecutiva nella fase attuativa, nel rispetto delle finalita del Piano Quadro proposto e nel
limite del valore del contributo Fondo autorizzato in fase di proposta. L'inserimento dei Progetti (percorsi formativi) avverra tramite apposita
funzionalita gestita autonomamente da SA, selezionando i percorsi preventivamente accreditati a livello di Avviso 08/2026

PERCORSO MIN. 4

MAX 80 ORE ( Rilascio attestato
MAX 12 MESI DI min.2 ore per Trasparente e + MAX 2 MESI PER
PIANO FORMATIVO Aggiornamento ) : gndibile IL RENDICONTO /
Sicurezza ) y. P

£

-

| percorsi formativi andranno progettati e realizzati secondo le indicazioni contenute nel Regolamento IVC di FonARCom e nel relativo Protocollo\
Metodologico. Gli esiti dei percorsi dovranno essere riferiti agli standard di qualificazione di cui all’art. 3 del decreto 115/2024 del MLPS:

- Atlante del Lavoro e delle qualificazioni.
- Quadro comune europeo per la conoscenza delle lingue (QCER).
- Quadro comune europeo di riferimento per le competenze imprenditoriali (EntreComp).
- Quadro comune europeo di riferimento delle competenze personali, sociali e di apprendimento (LifeComp).
- Gli standard di competenze stabiliti nel’ambito dell'indagine internazionale del’lOCSE-PIACC, per le competenze di Numeracy.
N.B.: In ogni caso i percorsi formativi dovranno prevedere un test di apprendimento e il rilascio ai discenti/destinatari di un Attestato di Trasparenza o di

Validazione delle competenze da parte di un Soggetto Titolato di FonARCom.

\ | percorsi normati (come quelli relativi alla sicurezza obbligatoria) dovranno essere progettati ed erogati in accordo alla specifica normativa /
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MODALITA VALORIZZATE AD ORA FORMAZIONE
A1 - AULA (minimo 6 allievi rendicontabili)

ucs
189,00 €
A1 VD - AULA con validazione delle competenze (minimo 6 allievi rend.li) 210,00 €
A2 - ONE TO ONE (unico allievo rendicontabile) 110,00 €
A2 VD - ONE TO ONE con validazione delle competenze (unico allievo) 126,00 €
A3 - AULA 4 (minimo 4 allievi rendicontabili) 152,00 €
A3 VD - AULA 4 con validazione delle competenze (minimo 4 allievi rend.li) 171,00 €
AULA Frontale o TJ - TRAINING ON THE JOB (minimo 4 allievi rendicontabili) 152,00 €

FAD asincrona / In remoto TJ VD - TRAINING ON THE JOB con validazione delle competenze(min. 4 a.r.) 171,00 €
e-learning sincrona

min. 4 discenti MODALITA VALORIZZATE AD ORA FORMAZIONE ALLIEVO ucs
F1 - FAD ASINCRONA 19,00 €
F1 VD - FAD ASINCRONA VD 21,00 €

©

VD: Per i percorsi in cui & previsto il rilascio dell’attestato di validazione (VD) delle
- competenze acquisite in esito a percorsi formativi, progettati e realizzati secondo

One to O Training on the . ) . .
ne to Une Job le indicazioni contenute nel Regolamento IVC del Fondo viene riconosciuto un
maggiore valore UCS in base alla modalita di Aula._Per il rilascio del documento di
validazione il soggetto che attesta le competenze dovra compilare anche la scheda
di validazione su format fornito dal Fondo.

-







» No cofinanziamento

» Tutte le tematiche formative

\

Reg * U E » Obbligo cofinanziamento
651 / 1 4 » No formazione Normata
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IL PRESENTE DOCUMENTO VIENE
DIFFUSO DA FONARCOM A SCOPO
INFORMATIVO.

NON INTEGRA NE SOSTITUISCE IN
ALCUN MODO LA DOCUMENTAZIONE
UFFICIALE PUBBLICATAIL 16/11/26

/

PER INFO

GR OGNI  ULTERIORE INFORMAZIONE O
CHIARIMENTO RELATIVO ALLE PROCEDURE DEL
PRESENTE AVVISO, E POSSIBILE INVIARE UN
TICKET DAL SITO www.fonarcom.it, NELLA
SEZIONE CONTATTI, SELEZIONANDO DAL MENU A
TENDINA “AVVISO PER SISTEMA DI IMPRESE”, O
INVIARE UNA EMAIL ALL’INDIRIZZO:
avvisosdi@fonarcom.it

AVENDO CURA DI INDICARE NELL’OGGETTO IL
RIFERIMENTO ALL’AVVISO 08/2026



http://www.fonarcom.it/
mailto:avvisosdi@fonarcom.it
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