HR INNOVATION
CONTEST

,
GEMA

Business Schoal FORUM

12 GIUGNO 2019 - ore 14.30 - 19.00

Q8 a I'evento & ospitato da Q8, presso gli uffici della sede di Roma,

in via dell'Oceano Indiano, 13

GEMA Business School ¢ SHRM Global Forum ltaly organizzano una giornata dedicata alla
scoperta delle piu innovative tendenze del mondo HR.

6 Team si sfideranno, alla presenza di una giuria composta da direttori HR, su tre temi innovativi
nel settore HR: Social & Digital Talent Acquisition, Virtual Teams, Agile Management & HR.
E" inoltre prevista un HR Game che vedra protagonisti i professionisti presenti all'evento, che si
sfideranno per misurare il loro livello di competenze in ambito HR.

14.30 - REGISTRAZIONE E WELCOME

15.00 - INTRODUZIONE

- "VIRTUAL TEAM": ELEVATOR PITCH DEI TEAM E DISCUSSIONE CON LA GIURIA

- HR GAME

16.30 - COFFEE BREAK

- "SOCIAL & DIGITAL TALENT ACQUISITION": ELEVATOR PITCH DEI TEAM E DISCUSSIONE CON LA
GIURIA

- "AGILE MANAGEMENT & HR": ELEVATOR PITCH DEI TEAM E DISCUSSIONE CON LA GIURIA
- APPROFONDIMENTI E CONCLUSIONI

- PREMIAZIONE

19.00 - APERITIVO

Francesca Sagramora (HR Director, P&G South Europe), Paolo Le Pera (HR Director Italy, Philip Morris
International), Elisa Napolitano (HR Director, Gruppo Servier), Pino Mercuri (Direttore HR, Microsoft ltalia), Livio
Livi (Direttore HR & Relazioni Esterne, Kuwait Petroleum ltalia S.p.A.), Ida Sirolli (Learning & Development
Director, TIM), Luca Solari (Universita Statale di Milano), Cristiano Silenzi (People and Organization, e-
Distribuzione), Alessandro Nuvoli (Direttore Risorse Umane, Sidief - Banca D'ltalia), Marina Bruno (Direttore
Risorse Umane, Pellicano Hotels), Paola Moretti (Head of HR People Experience Italy - Unilever), Gianpiero
Tufilli (HR Italy Director, ZTE), Francesco Luchi (HR Director, Merck Serono)
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Per ulteriori informazioni contattare: elena.lepreegema.it - 06.7265221



